[bookmark: _GoBack]ALLEGATO 1E - OFFERTA ECONOMICA
AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE D’USO TEMPORANEO A TITOLO ONEROSO DEGLI IMPIANTI SPORTIVI COMUNALI SITI IN VIA MONTALE ANGOLO VIA PICASSO
Spett.le Comune di Sogliano Cavour
Piazza A. Diaz – Sogliano Cavour (LE)
PEC: protocollo.comune.soglianocavour@pec.it
Il/La sottoscritto/a
Denominazione / Ragione Sociale: […]
Forma giuridica: (es. ASD, SSD, cooperativa, impresa individuale, ecc.)
Codice Fiscale / Partita IVA: […]
Sede legale: […] (Via/Piazza, n., CAP, Comune, Prov.)
Telefono: […]
Indirizzo PEC: […]
Indirizzo e-mail ordinaria: […]
Persona fisica che rappresenta l’operatore economico (legale rappresentante/procuratore):
Nome e Cognome: […]
Nato/a a […] il […]
CF: […]
Telefono: […]

OFFERTA ECONOMICA
Preso atto di quanto previsto dall'avviso pubblico e in particolare dall'art. 8 (Criteri di aggiudicazione),
DICHIARA
di offrire un rialzo percentuale rispetto al canone mensile base posto a base d'asta pari a € 500,00 (cinquecento/00) al mese, oltre IVA se dovuta, nella misura del:
_____ , _____ %
(due cifre decimali – es. 5,50% – scrivere in lettere e in numeri)
Rialzo in lettere: _________________________________ percento

COSTI DELLA MANODOPERA E ONERI SICUREZZA
*(ai sensi dell'art. 108 comma 9 del D.Lgs. n. 36/2023)*
Il concorrente dichiara che i costi della manodopera e gli oneri aziendali per la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008) sono i seguenti, distintamente indicati:
	Voce
	Valore assoluto (€)
	Percentuale sull'offerta (%)

	Costi della manodopera
	_____________ €
	_____________ %

	Oneri salute e sicurezza
	_____________ €
	_____________ %


(barrare e compilare una delle due colonne per ogni voce, a seconda di come si preferisce indicare)
Dettaglio sintetico dei costi della manodopera (opzionale ma consigliato):
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
Dettaglio sintetico degli oneri salute e sicurezza:
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________

DICHIARAZIONI DEL CONCORRENTE
Il sottoscritto dichiara inoltre che:
1. L'offerta economica è vincolante per l'intera durata della concessione (fino al 31/12/2026);
2. Il canone mensile effettivo proposto (base € 500 + rialzo %) è stato calcolato in modo corretto;
3. I costi della manodopera e gli oneri sicurezza sopra indicati sono reali e sostenibili nell'ambito dell'offerta presentata;
4. L'offerta è comprensiva di tutti gli oneri e spese relative all'esecuzione della concessione, ivi inclusi quelli per la custodia, guardiania, pulizia, manutenzione ordinaria, utenze e assicurazioni come previsto dall'art. 6 dell'avviso;
5. Si prende atto che, ai sensi dell'art. 8 dell'avviso, l'offerta economica sarà valutata con la formula:
P = (Ra / R max) × 10
dove:
P = punteggio attribuito al concorrente;
Ra = rialzo percentuale proposto dal concorrente;
R max = rialzo percentuale più alto tra tutte le offerte ammesse;
10 = punteggio massimo previsto per il criterio economico.
CALCOLO ESEMPLIFICATIVO DEL CANONE PROPOSTO
	Voce
	Importo

	Canone base mensile
	€ 500,00

	Rialzo offerto (_____ , _____%)
	€ ________

	Canone mensile proposto (base + rialzo)
	€ ________

	Canone annuo proposto (mese × 12)
	€ ________

	Cauzione versabile prima del contratto (2 mensilità lorde)
	€ ________


(Il calcolo di questa tabella non è vincolante ma è utile alla stazione appaltante)

Data […]						Firmato digitalmente dal legale rappresentante


ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
	Campo
	Come compilare

	Rialzo %
	Inserisci un valore con 2 decimali (es. 5,00 – 7,50 – 10,00 – 12,25). Più alto è il rialzo, più alto sarà il punteggio economico (fino a 10 punti).

	Costi manodopera
	Stima il costo del personale (custode, pulizie, guardiania) su base mensile/annua. Esempio: 1 custode part-time = € 800/mese → su canone annuo € 6.000 + rialzo, indica la % corrispondente.

	Oneri sicurezza
	Include formazione, dispositivi di protezione, riunioni periodiche. Esempio: € 300/anno → calcola la % sul totale offerta.



AVVERTENZE IMPORTANTI
1. L'offerta economica deve essere firmata dal legale rappresentante.
2. Va inserita in un foglio separato rispetto all'offerta tecnica (come da art. 8 dell'avviso).
3. La mancata indicazione distinta dei costi della manodopera e degli oneri sicurezza comporta esclusione dalla procedura.
4. L'offerta dovrà essere trasmessa nella stessa PEC dell'istanza di partecipazione, ma separata dall'offerta tecnica.

