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Premessa:
Questo strumento mira a raccogliere i punti di vista dei partner del progetto “Punti Cardinali For Work” sui bisogni del territorio in materia di orientamento, formazione e inserimento lavorativo. Le risposte contribuiranno a definire la coerenza progettuale con le priorità del FSE+ e a orientare le attività.
Sezione 1: Informazioni Generali
1. Ruolo/Organizzazione:
(Esempio: “Istituto Comprensivo di…”, "Associazione XYZ", "Centro per l'Impiego di ….")
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Settore di Attività:
(Esempio: "Servizi sociali", "Educazione", "Commercio", "Agricoltura")
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Quali sono, secondo la vostra esperienza, i principali fabbisogni formativi espressi dalla popolazione attiva/inattiva di Sogliano Cavour?
☐ Competenze digitali
☐ Competenze trasversali (soft skills)
☐ Competenze tecniche specifiche (indicare settore)
☐ Orientamento scolastico/professionale
☐ Altro: ________
2. In quale fascia di popolazione riscontrate maggiori difficoltà di inserimento lavorativo?
☐ Giovani NEET
☐ Donne inoccupate
☐ Over 50
☐ Persone con disabilità
☐ Immigrati / nuovi cittadini
☐ Altro: ________


3. Secondo voi, quali sono le criticità attuali del sistema di orientamento sul territorio?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Quali attività ritenete prioritarie all’interno del progetto “Punti Cardinali For Work”?
☐ Orientation Lab
☐ Job Days
☐ Orientation Desk
☐ Attività con le imprese
☐ Altro: ________

5. A quale livello di approfondimento dovrebbe essere indirizzata la formazione?
a. ☐ Base
b. ☐ Intermedio
c. ☐ Avanzato
6.  Avete esperienze pregresse in progetti simili che ritenete utili da condividere nel partenariato?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Suggerimenti o proposte per rafforzare l’impatto del progetto sul territorio
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Luogo e data

Firma digitale o (autografa con documento di identità allegato)
del Legale rappresentante 
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